
RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

TOELICHTENDE NOTA

zitting van 12 oktober 2020

MEDEDELINGEN

OPENBAAR
GOEDKEUREN NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuren notulen van de zitting van 31 augustus 2020

Goedkeuren van de notulen van de vorige vergadering.

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1: De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 31 augustus 2020 worden goedgekeurd.

PERSONEEL

2. Goedkeuring verhoging pensioentoelage voor de contractuele personeelsleden onder het 
toepassingsgebied van het sectoraal akkoord 2020

Er werd een kaderreglement opgesteld in uitvoering van het Vlaams Sectoraal Akkoord 2008-2013, afgesloten in 
het Vlaamse Onderhandelingscomité C1 op 19 november 2008 tot invoering van een aanvullend pensioenstelsel 
voor de contractanten van de lokale besturen.

Op 8 april 2020 sloten de sociale partners in het comité C1 voor de provinciale en lokale besturen, onderafdeling 
Vlaams Gewest en Vlaamse Gemeenschap, een sectoraal akkoord af, dat door de Vlaamse Regering werd 
goedgekeurd bij besluit op 10 april 2020. Alle lokale en provinciale besturen die onder het toepassingsgebied van 
het sectoraal akkoord vallen, dienen dit globaal uit te voeren. Naar aanleiding van dit sectoraal akkoord inzake de 
besteding van de koopkrachtmiddelen, dient het bestaande kaderreglement gewijzigd te worden.

De uitkeringen bij pensionering en in geval van vroegtijdig overlijden voor de einddatum, worden gefinancierd door 
jaarlijkse pensioentoelagen die door het lokale bestuur ten gunste van de aangeslotene gestort worden aan de 
Pensioeninstelling, en waarvan het niveau vastgesteld wordt in het pensioenreglement. De pensioentoelage wordt 
gewijzigd en zal vanaf 1 januari 2020 2,5 % van het pensioengevend jaarloon bedragen.

In bijlage het ontwerp met wijzigingen en de gecoördineerde versie van het kaderreglement tweede 
pensioenpijler. 

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de wijzigingen van het kaderreglement tweede pensioenpijler, 
zoals opgenomen in bijlage, goed.

Art. 2: De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de wijziging van de pensioentoelage die 2,5 % van het 
pensioengevend jaarloon bedraagt goed vanaf 1 januari 2020.

Art. 3: De raad voor maatschappelijk welzijn stelt het pensioenreglement, met name dit raadsbesluit en het 
kaderreglement, ter beschikking van zijn contractuele personeelsleden.

Art. 4: Een afschrift van deze beslissing wordt bezorgd aan de RSZPPO.

arbeidsreglement

3. Hervaststellen van het arbeidsreglement van lokaal bestuur Koksijde

We leggen een actualisering van het arbeidsreglement voor aan de gemeenteraad.

Er wordt een camerabewaking met bewaring camerabeelden op de arbeidsplaats ingeschreven die van toepassing 
is op het AGB. Aansluitend werd er een huishoudelijk reglement opgemaakt inzake de specifieke modaliteiten van 
deze bewakingscamera's.

Er wordt een wetswijziging toegevoegd met name de wet van 30 juli 2018 betreffende de bescherming van 
natuurlijke personen met betrekking tot de verwerking van persoonsgegevens. 

Tenslotte wordt er een update ingevoerd van de contactgegevens van de vertrouwenspersoon Fanny Callewaert 
(Sociaal Huis) en wordt de nieuwe arbeidsgeneesheer IDEWE ingeschreven.   

In bijlage de gecoördineerde versie van het arbeidsreglement en het huishoudelijk reglement. 

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn stelt het arbeidsreglement van het lokaal bestuur Koksijde, zoals 
opgenomen in bijlage, vast.

Art. 2: Dit arbeidsreglement komt in de plaats van alle voorgaande arbeidsreglementen en hun bepalingen.

rechtspositieregeling

4. Goedkeuring van wijziging van de rechtspositieregeling van lokaal bestuur Koksijde
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We leggen een wijziging van de rechtspositieregeling lokaal bestuur Koksijde voor aan de gemeenteraad en aan de 
raad voor maatschappelijk welzijn.

Op 8 april 2020 sloten de sociale partners in het comité C1 voor de provinciale en lokale besturen, onderafdeling 
Vlaams Gewest en Vlaamse Gemeenschap, een sectoraal akkoord af, dat door de Vlaamse Regering werd 
goedgekeurd bij besluit op 10 april 2020. Alle lokale en provinciale besturen die onder het toepassingsgebied van 
het sectoraal akkoord vallen, dienen dit globaal uit te voeren. 

Er werd een lokaal akkoord bereikt inzake de besteding van de koopkrachtmiddelen van het VIA5 akkoord voor het 
VIA personeel vanaf 2020 en de verhoging van de koopkracht voor het niet VIA personeel vanaf 2020. Dit vertaalt 
zich in het recht op ecocheques (80eur) en een geschenkcheque (40eur) zoals beschreven in de RPR.

In bijlage vinden jullie het ontwerp met wijzigingen en de gecoördineerde versie van de rechtspositieregeling van 
het personeel Lokaal Bestuur Koksijde. 

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de wijzigingen aan de rechtspositieregeling van het lokaal 
bestuur Koksijde (van toepassing op zowel gemeente als OCMW-personeel), zoals opgenomen in bijlage, goed.

SOCIALE DIENST

5. Goedkeuring intern huurreglement sociale woningen

OCMW Koksijde verhuurt sociale woningen aan kwetsbare inwoners.

De sociale woningen in Hovenest vallen onder het sociaal huurbesluit en dienen strikt de wetgeving 'Kadersbesluit 
sociale huur' op te volgen. De woningen in Mollebard en Belleboeie vallen niet onder deze wetgeving.

Op 1 januari 2020 is de wetgeving 'Kaderbesluit sociale huur' gewijzigd en dient het intern huurreglement conform 
de wetswijzigingen te worden aangepast. 

De grootste wijzigingen betreffen volgende zaken:

o wijzigingen i.k.v. de gewijzigde wetgeving

o eenvoudigere formulering

Volgende documenten werden aangepast, zie bijlage:

o Hovenest: intern huurreglement

o Mollebard en Belleboeie: huishoudelijk reglement.

Wonen-Vlaanderen ontwikkelde ook een brochure 'Toelichting op maat' voor de nieuwe huurders waarin alle 
informatie staat voor de huurder en die wordt meegegeven aan nieuwe huurder. 

6. Goedkeuring reglement sociale kruidenier 'Koksifood'

Het Sociaal Huis start een sociale kruidenier, een actie (ACT-400) opgenomen in het meerjarenplan 2020-2025.

Koksifood is een sociale kruidenier waar mensen voedsel, huishoudproducten, hygiënische producten en 
themagerichte producten (voorbeeld i.k.v. terug naar school) kunnen verkrijgen, dikwijls gratis of tegen sterk 
verminderde prijzen. De sociale kruidenier is bedoeld voor inwoners uit Koksijde die financiële problemen hebben.

De werking van de sociale kruidenier wordt als volgt geregeld:

Doelgroep 

De volgende doelgroep wordt toegelaten tot de sociale kruidenier:

o Inwoners van Koksijde in een financieel kwetsbare situatie waarvoor OCMW Koksijde bevoegd is.

o De doelgroep wordt opgedeeld in categorieën

 Cat 1: prioritaire doelgroep

 recht op (equivalent) leefloon

 mensen in budgetbeheer met schulden

 mensen met collectieve schuldenregeling

 Mensen die volgens de financiële tool onvoldoende inkomen hebben om menswaardig te 
leven

 Cat 2: Mensen met beperkte financiële middelen

o Mensen die volgens financiële tool slechts beperkt teveel hebben (15% boven 
grens financiële tool)

 Cat 3: Inwoners doorverwezen door externe diensten

o Volgende inwoners worden uitgesloten van het recht op toegang sociale kruidenier

 Mensen met onroerende goederen (eigendom)
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 Spaargeld – 1.5 x maandelijks (gemiddelde inkomen)

De financiële tool is een instrument die het OCMW gebruikt om na te gaan of een gezin voldoende middelen heeft 
om menswaardig te kunnen leven, na aftrek van de vaste kosten.

Doorverwijzing 

Inwoners kunnen slechts terecht in de sociale kruidenier na doorverwijzing van

o sociale dienst OCMW

o Externe doorverwijzers: Kind en Gezin, dokters, scholen, CLB’s, thuisbegeleidingsdiensten, sociale 
diensten van het ziekenfonds, Camino,  …
Met iedere externe doorverwijzer wordt er een samenwerkingsovereenkomst afgesloten om te bepalen 
welke mensen ze mogen doorverwijzen.

Producten 

Klanten bij de sociale kruidenier kunnen kiezen uit 3 types goederen:

 Voedseloverschotten van plaatselijke winkels: gratis

 FEAD goederen (goederen die het OCMW krijgt via de Europese Unie):gratis

 Betalende goederen 

o Deze goederen worden tegen sterk verminderd prijzen verkocht, afhankelijk van de categorie 
waartoe de cliënt behoord.

Afhankelijk van de categorie kunnen mensen aanspraak maken op bepaalde goederen

 Cat 1: prioritaire doelgroep heeft recht op 

o Voedseloverschotten

o Fead middelen

o Betalende goederen laagste prijs (30% korting op winkelprijs)

 Cat 2: mensen met beperkte financiële middelen hebben recht op 

o Voedseloverschotten

o FEAD middelen

o Betalende goederen hoogste prijs  (15% korting op winkelprijs) 

 Cat 3: extern doorverwezen inwoners hebben recht op 

o voedseloverschotten

Virtueel bestedingsbudget

Aan alle producten in de winkel wordt een prijs gekoppeld. Aan voedseloverschotten en FEAD goederen wordt een 
fictieve waarde gekoppeld.

Maandelijks krijgt ieder gezin volgens de gezinssamenstelling een virtueel bestedingsbudget toegewezen voor 
voedseloverschotten en FEAD producten en een virtueel budget voor aangekocht goederen. Dit om te voorkomen 
dat mensen ondoordacht producten kopen en om ervoor te zorgen dat iedere klant van de sociale kruidenier 
voldoende keuze heeft uit het assortiment.

Met dit virtueel bestedingsbudget kan het gezin 1 maand komen winkelen in de sociale kruidenier.

Het winkelbudget wordt verspreid over een periode van 1 maand. Als het virtueel budget op is vóór het einde van 
de maand kan er pas de volgende maand terug gewinkeld worden. Is het virtueel budget nog niet opgebruikt voor 
het einde van de maand dan verliest de klant het resterende budget.

De klant kan zelf kiezen hoeveel hij/zij van het virtuele budget wil uit te geven per winkelbezoek en wat de klant 
ermee koopt.

Volgende budgetten worden toegepast:

Cliënten doorverwezen door sociale dienst OCMW

 Totaal virtueel 
bestedingsbudget

Voedseloverschotten en 
FEAD producten

Aangekochte 
goederen

Aanvrager/alleenstaande € 50 € 30 € 20

Inwoner > 12 j € 25 € 15 € 10

Inwoner <12 j € 15 € 10 € 5

Co-ouderschap 50% afhankelijk van de 
leeftijd

50% afhankelijk van de 
leeftijd

50% afhankelijk van 
de leeftijd

 

Cliënten doorverwezen door externe diensten 
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 Totaal virtueel 
bestedingsbudget

Voedseloverschotten 

Aanvrager/alleenstaande € 50 € 50

Inwoner > 12 j € 25 € 25

Inwoner <12 j € 15 € 15

Winkelpas

Iedere aanvrager krijgt na goedkeuring een winkelpas. Per gezin wordt er 1 winkelpas bezorgd. Het Het is een 
persoonlijke pas en alleen de gezinsleden mogen hiermee winkelen. Bij ieder winkelbezoek wordt de winkelpas 
gevraagd aan de kassa.

Duurtijd van de winkelpas

 Mensen met doorverwijzing OCMW: de winkelpas is 1 jaar geldig

 Mensen met doorverwijzing externe diensten: winkelpas is 1 maand oud, kan verlengd worden na sociaal 
onderzoek OCMW.

Indien het gezin verhuist buiten de gemeente, wordt de winkelpas stop gezet.

Na 1 jaar kan de winkelpas verlengd worden na sociaal onderzoek en als het gezin voldoet aan de voorwaarden.

Winkelprijzen 

Voedseloverschotten en FEAD goederen 

Aan deze producten wordt een fictieve prijs gegeven.

Aan gezonde producten wordt een beperkt bedrag gekleefd.

Aan ongezonde producten wordt een duurder bedrag aangebracht;

Aangekochte goederen

Deze goederen worden verkocht aan verminderde prijs.

De prijs die wordt gevraagd, hangt af van de categorie waartoe men behoort:

 Cat. 1: winkelwaarde – 30%

 Cat. 2: winkelwaarde – 15% 

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1: De Raad voor Maatschappelijk Welzijn keurt het reglement 'sociale kruidenier Koksifood', zoals in bijlage 
gevoegd, goed. 

7. Goedkeuring reglement waardebonnen lokale economie voor kwetsbare doelgroepen

De Vlaamse overheid geeft aan lokale besturen subsidies om een systeem van waardebonnen lokale economie uit 
te werken.

Met de subsidies wil de Vlaamse overheid en Koksijde volgende doelstellingen bereiken:

1) de lokale handelaars ondersteunen

2) kwetsbare doelgroepen ondersteunen gezien zij de meeste financiële problemen ondervinden n.a.v. de 
coronacrisis zoals daling van het inkomen door tijdelijke werkloosheid, stijgende kostprijs levensmiddelen, enz..

Koksijde krijgt van Vlaanderen een subsidie van € 38.562,15 om waardebonnen te verdelen aan de kwetsbare 
doelgroep. Hiervoor dient Koksijde een subsidie-aanvraag in te dienen bij de Vlaamse overheid vóór 30 september 
2020, wat ook gebeurde.

Om de waardebonnen te kunnen verdelen, dient er een reglement te worden opgemaakt.

De dienst lokale economie en het Sociaal Huis werkte volgend voorstel uit:

Doelgroep kwetsbare inwoners zijn personen 

o met een leefloon of gelijkgestelde steun

o met een handicap die recht hebben op een integratietegemoetkoming

o met een inkomensgarantie voor ouderen of een gewaarborgd inkomen voor ouderen

o met een laag salaris/pensioen of personen die nu reeds aanvullende steun krijgen

o in collectieve schuldenregeling

o gekend bij de lokale adviescommissie water, elektriciteit en gas

o die recht hebben op onderwijscheques, verminderde tarieven kinderopvang/busvervoer

o die recht hebben op tussenkomst sportclub
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o in budgetbeheer of – begeleiding

o met verhoogde tegemoetkomingen zonder eigendom

Lokale handelaars

Er wordt geen onderscheid gemaakt in het soort lokale handelaar. Elke handelaar uit Koksijde die voldoet aan 
onderstaande voorwaarden, kan deelnemen. 

o De lokale ondernemer is een natuurlijke persoon of rechtspersoon die zelf instaat voor de uitbating van 
zijn activiteit met als voorwerp kleinhandel, horeca of dienstverlening.

o Het uitbaten van de handels-, of horecazaak of dienstverlening, via een aangestelde werknemer of een 
zelfstandig gerant, wordt gelijkgesteld met het zelf uitbaten.

o De handelszaak moet ingeschreven zijn in de kruispuntbank voor ondernemingen

o De handelszaak moet gevestigd zijn op het grondgebied van Koksijde

De cel lokale economie zal alle handelaars contacteren. Iedere handelaar die deze bonnen wil aanvaarden, zal zich 
moeten registreren bij de gemeente Koksijde.

Waardebon

De waardebon heeft een waarde van € 50 per aanvrager. Afhankelijk van de gezinssamenstelling worden er 
bijkomende bonnen afgeleverd:

o € 30 per meerderjarig persoon in het gezin

o € 20 per kind in het gezin

Procedure aanvraag

o Mensen gekend bij de diensten van het Sociaal Huis zullen de waardebon automatisch ontvangen (er moet 
geen aanvraag gebeuren)

o Inwoners niet gekend bij het Sociaal Huis zullen de waardebon kunnen aanvragen via een eenvoudig 
aanvraagformulier

Duurtijd en lancering waardebon

De waardebon zal gelanceerd worden in november/december. Op die manier zal er voor de kerstperiode een extra 
steun zijn voor de kwetsbare inwoners.

De bon is inwisselbaar t.e.m. 31/12/2021, het einde van het subsidieproject

Werking

De waardebon met uniek nummer wordt verdeeld via het Sociaal Huis.

De waardebon kan ingewisseld worden bij de lokale handelaars.

De lokale handelaar stuurt de bonnen op naar gemeente/sociaal huis zodat het bedrag van de bon kan 
terugbetaald worden aan de handelaar.

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1:  De Raad voor Maatschappelijk Welzijn keurt het reglement 'Reglement inzake de toekenning en het gebruik 
van waardebonnen ter ondersteuning van het consumptiebudget voor kwetsbare doelgroepen en van de lokale 
economie', zoals in bijlage gevoegd, goed.

Joeri Stekelorum,
algemeen directeur


