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zitting van 22 juni 2026

OPENBAAR
GOEDKEUREN NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuren notulen van de zitting van 18 mei 2026

Goedkeuren van de notulen van de vorige vergadering.

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1: De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 18 mei 2026 worden goedgekeurd.

VERKIEZINGEN

2. Aktename ontslag Peter De Baets als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst

Dhr. De Baets heeft per schrijven van 12 juni 2026 zijn ontslag ingediend als lid van het bijzonder comité voor de 
sociale dienst. 

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1 : Akte wordt genomen van het ontslag van Peter De Baets als lid van het bijzonder comité voor de sociale 
dienst.

3. Verkiezing en eedaflegging van een nieuw lid van het bijzonder comité voor de sociale 
dienst

Ingevolge het ontslag van de heer Peter De Baets als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst dient een 
nieuw lid verkozen te worden via een akte van voordracht

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de akte van voordracht van xxx

Art. 2: xxx wordt verkozen verklaard als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

Art. 2: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van de eedaflegging van XXX

FINANCIËN OCMW
jaarrekening OCMW

4. Jaarrekening 2025 - vaststellen gedeelte OCMW

Nadat de rekeningen van de boekhouding, vermeld in artikel 253, in overeenstemming zijn gebracht met de 
gegevens van de inventaris van al de bezittingen, rechten, vorderingen, schulden en verplichtingen, van welke 
aard ook, van de gemeente en het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn, worden ze samengevat 
opgenomen in het ontwerp van de jaarrekening.
De jaarrekening bestaat uit een beleidsevaluatie, een financiële nota en een toelichting.
De jaarrekening wordt vastgesteld voor 30 juni van het boekjaar dat volgt op het boekjaar waarop de rekening 
betrekking heeft.
Ook voor de vaststelling van de jaarrekening is, overeenkomstig artikel 249 §3 DLB, dezelfde procedure van 
toepassing als van het meerjarenplan: “De gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn stemmen over 
hun deel van elk beleidsrapport. Nadat de raden zo het beleidsrapport elk voor hun deel hebben  vastgesteld, keurt 
de gemeenteraad het deel van het beleidsrapport zoals vastgesteld door de raad voor maatschappelijk welzijn 
goed. Door die goedkeuring wordt het beleidsrapport in zijn geheel geacht definitief vastgesteld te zijn.”

De jaarrekening 2025 is in bijlage bij dit punt opgenomen.

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn stelt het gedeelte van het OCMW Koksijde van de jaarrekening 2025 
vast. 

Art. 2: Deze beslissing wordt overgemaakt aan de gemeenteraad ter goedkeuring. Na goedkeuring wordt het 
digitaal overgemaakt aan het toezicht.

SOCIALE DIENST

5. Stopzetting dienstencheque-activiteiten OCMW Koksijde

Het OCMW startte in 2009 met een eigen dienstenchequebedrijf. Ondertussen zijn binnen de gemeente evenwel 
verschillende private dienstenchequebedrijven actief. Tegelijk wordt het voor het OCMW steeds moeilijker om de 
dienstverlening via het eigen dienstenchequebedrijf op een kwaliteitsvolle en duurzame wijze te blijven 
organiseren, gelet er ook een afbouw is gestart enkele jaren geleden.
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Daarom wordt voorgesteld de dienstencheque-activiteiten stop te zetten met integratie van het bestaande 
personeel.

uitgebreide toelichting in bijlage.

VOORSTEL VAN BESLISSING

Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het behoeftenonderzoek overeenkomstig artikel 60, 
§ 6 van de OCMW-wet met betrekking tot de dienstencheque-activiteiten van het OCMW Koksijde.

Art. 2: De raad voor maatschappelijk welzijn beslist tot stopzetting van de dienstencheque-activiteiten van het 
OCMW Koksijde, tegen 1 oktober 2026 en uiterlijk tegen 31 december 2026. 

Art. 3: De raad voor maatschappelijk welzijn beslist dat het OCMW Koksijde een regierol opneemt door de huidige 
klanten van het dienstenchequebedrijf toe te leiden naar een andere, erkende dienstverlener op de markt. 

MONDELINGE VRAGEN

6. Mondelinge vragen

Joeri Stekelorum,
algemeen directeur


